
 人材育成を成功に導くセミナー 
  〜医師事務作業補助者（臨床支援士）のキャリアパスを中心に〜 

 医療の効率化や質の向上、医師の働き方改革の推進に、事務職員も専門性や生産性・能力の
向上がますます重要となっています。そのためには、人材の育成が急務であり、院内で実践能
力を高める仕組み作りや、将来のキャリアアップの道筋（パス）が描けるようにしなくてはな
りません。 
 これまで、関東、関西にて開催し大変ご好評をいただいた本セミナーは、今回九州地区に会
場を移し、ご要望の多かった公的病院での事例を交え、開催の運びとなりました。本セミナー
が、人材育成成功の一助となれば幸いです。たくさんのご参加を心よりお待ちしています。 

プログラム（予定） 
 

■ 開会  日本医師事務作業補助研究会 理事長 矢口 智子     
 

■ 講演  座長 日本医師事務作業補助研究会 理事長 矢口 智子 

     「  キャリアパスと事務の多様性  」         （14:05—15:05） 

        社会医療法人大雄会 総合大雄会病院 事務長 野村 敬二     
 

■ キャリアパスの活用やその他成長を後押しする教育事例などを共有しよう！ 

                                               （15:05—16:00）               
 

① 事例１ ＜中規模総合病院＞ 北海道大野記念病院 ﾒﾃﾞｨｶﾙｸﾗｰｸ課課長 渋谷 由美子  
② 事例２ ＜公的病院＞ 宮崎大学医学部附属病院 医事課 平島 しおり 
③ 事例３ ＜大規模総合病院＞ 聖マリア病院 医師支援部 岡田 麻美 
④ 事例収集からみたキャリアパスの傾向 第二報   
     日本医師事務作業補助研究会 副理事長 ／ ｷｬﾘｱﾊﾟｽﾜｰｷﾝｸﾞｸﾞﾙｰﾌﾟ 南木 由美                     
                  

       ー 休憩 － 
 

■ シンポジウム 「事例から人材育成とキャリアパスを考える」（16:15-16:55）   

        座長 金沢脳神経外科病院 院長 佐藤 秀次  
           潤和会記念病院 総務人事部主任 武田 まゆみ 
 

■ 閉会  日本医師事務作業補助研究会 顧問 唐澤 剛 

定員180名 
 

＜第3回 九州地区＞ 

2019年6月15日（土）14:00〜17:00（受付開始 13:00）  

 福岡国際会議場 4F 409-410会議室（福岡市博多区石城町２-１ ☎ 092-262-4111） 

                    https://www.marinemesse.or.jp/congress/access/ 

 参 加 費  ▶ 会員：5000円  一般：8000円 
 申込み方法  ▶ 日本医師事務作業補助研究会HPよりお申込み下さい   http://ishijimu.umin.jp/ 
 申込締切日  ▶ 2019年5月31日（金）  
                         ※定員になり次第締め切らせていただきます 


